
PRESENTACIÓN DE NUEVAS CONTRATACIONES
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PAQUETE DE BENEFICIOS DE MAJESTIC STEEL

El proceso para comprender sus beneficios 
de Majestic Steel comienza aquí. Los 
proveedores enumerados ofrecen apoyo 
para cubrir sus necesidades. Consulte la 
Guía de beneficios de Majestic Steel para 
obtener más información sobre los planes y 
proveedores incluidos en la lista.

Guía de beneficios  

Optum: cuenta de ahorros para gastos médicosAhorre y 
gane

Charles Schwab: plan 401(k)Planificación del 
retiro

Prudential: seguro de vida y AD&D
Unum: enfermedades críticas y accidentes
Nationwide: seguro para mascotas

Seguro de vida, seguro de 
muerte o desmembramiento 

accidental (AD&D) y 
beneficios voluntarios

Compsych: Programa de Asistencia para 
Empleados (EAP)
Prudential: servicio de asistencia para viajes

Apoyo para usted y su familia

Prudential: seguro por incapacidad a corto 
plazo

Prudential: seguro por incapacidad a largo 
plazo

Incapacidad

Delta Dental: servicios dentales
Anthem: servicios para la visión Servicios dentales y para la visión

Anthem: PPO & HDHP with HSA
Kaiser: HMO

Atención médica, medicamentos recetados y 
programa de bienestar
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PPO HSA 
Dentro de la red Dentro de la red

SERVICIOS EVENTUALES
Atención preventiva Sin costo Sin costo

Visita al médico de atención primaria $30 de copago Deducible + 20 %

Visita al consultorio del especialista $50 de copago Deducible + 20 %

Atención de urgencia $75 de copago Deducible + 20 %

Sala de emergencias $250 + 20 % Deducible + 20 %

COBERTURA DE MEDICAMENTOS 
RECETADOS

Deducible N/A
Incluido con servicios 

médicos
Medicamentos genéricos (venta minorista) $10 de copago

Medicamentos 
preventivos: 100 %     
Todos los demás: 
deducible + 20 %

Medicamento de marca preferida (venta 
minorista) $35 de copago
Medicamento de marca no preferida (venta 
minorista) $70 de copago
Medicamentos de especialidad (venta 
minorista) $100 de copago

GASTOS BASADOS EN EL CENTRO
Deducible (individual/familiar) $1,500/$3,000 $3,200/$6,400

Cobertura para pacientes internados Deducible + 20 % Deducible + 20 %

Cobertura para pacientes ambulatorios Deducible + 20 % Deducible + 20 %

GASTO MÁXIMO DE BOLSILLO
Límite de gasto de bolsillo 
(individual/familiar)

$3,500/$7,000 $4,000/$8,000

LA ATENCIÓN PREVENTIVA DENTRO DE LA RED ESTÁ 
CUBIERTA AL 100 % PARA AMBOS PLANES. 

¿ESTÁ INSCRITO EN LA HSA? MAJESTIC CONTRIBUYE CON:
• $1,000  
• $1,250 
• $1,500

HTTPS://WWW.ANTHEM.COM/
INICIE SESIÓN EN SU PORTAL INDIVIDUAL

¿BUSCA UN PROVEEDOR? 

PROGRAMA DE ATENCIÓN MÉDICA

https://www.anthem.com/
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TARIFAS MÉDICAS

Asociado Asociado + 
cónyuge Asociado + hijo(s) Familia

PPO cada dos 
semanas $86.00 $180.00 $162.00 $257.00

HSA cada dos 
semanas $48.00 $125.00 $113.00 $179.00

*SE AÑADIRÁ UN RECARGO POR CONSUMO DE TABACO DE $75 POR MES A LAS PRIMAS ANTERIORES, A MENOS QUE ESTÉ PROHIBIDO POR ALGUNA LEY 
FEDERAL, ESTATAL O LOCAL.

*SI SU CÓNYUGE TIENE ACCESO A LA COBERTURA A TRAVÉS DE SU PROPIO EMPLEADOR, NO ES ELEGIBLE PARA EL PLAN MÉDICO DE MAJESTIC STEEL.  
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RESUMEN DE LA CUENTA DE AHORROS PARA GASTOS MÉDICOS

*LOS MAYORES DE 55 AÑOS PUEDEN CONTRIBUIR CON $1,000 
ADICIONALES POR AÑO.

SU HSA ES TRANSFERIBLE INDEPENDIENTEMENTE DE: 

OPTUM SEGUIRÁ SIENDO EL PROVEEDOR DE LA HSA DE MAJESTIC 
STEEL. AUNQUE NUESTRO PROVEEDOR MÉDICO ESTÉ CAMBIANDO, 
SU CUENTA Y NÚMEROS DE CUENTA CON OPTUM SEGUIRÁN SIENDO 
LOS MISMOS. 

• Cambios de edad o estado civil

• Empleador para el que trabaja

• Cobertura médica futura

• Que tenga un empleo o no

• El estado a donde se muda

Contribuciones totales al IRS para 2024

Tipo de persona inscrita Máximo total anual de 
contribuciones

Individual $4,150*

Familia $8,300*

CUENTA DE AHORROS PARA GASTOS MÉDICOS 
CON VENTAJAS FISCALES DISPONIBLE PARA 
LOS CONTRIBUYENTES INSCRITOS EN UN PLAN 
DE SALUD DE DEDUCIBLE ALTO (HDHP).

• El dinero se pone en una cuenta de ahorros especial que luego se usa 
para 
pagar gastos médicos calificados.*

• El dinero ingresado no está sujeto a impuesto sobre la renta.

• Los intereses devengados no están sujetos a impuesto sobre la renta.

• No se paga impuesto sobre la renta por el dinero retirado.

*Para obtener una lista completa de los gastos médicos calificados, visite el sitio web 
del IRS.
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Contribuciones totales
Tipo de persona inscrita Contribución de 

Majestic
Posibles contribuciones 

del asociado Máximo total anual*

Asociado $1,000 $0 - $3,150 $4,150

Asociado + cónyuge $1,250 $0 - $7,050 $8,300

Asociado + hijo(s) $1,250 $0 - $7,050 $8,300

Familia $1,500 $0 - $6,800 $8,300

MAJESTIC STEEL SE ASOCIA CON OPTUM BANK PARA OFRECERLE UNA CUENTA DE AHORROS PARA GASTOS MÉDICOS.

*LOS MAYORES DE 55 AÑOS PUEDEN CONTRIBUIR CON $1,000 ADICIONALES POR AÑO.

PARA MAYORES DE 65 AÑOS: ES RESPONSABILIDAD DEL AFILIADO ASEGURARSE DE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD, ASÍ COMO DETERMINAR SI ES ELEGIBLE 
PARA EL PLAN Y LOS GASTOS PRESENTADOS. LOS AFILIADOS DEBEN CONSULTAR A UN ASESOR FISCAL, YA QUE LOS FACTORES Y LAS SITUACIONES INDIVIDUALES PUEDEN 
VARIAR.

LOS LÍMITES DE CONTRIBUCIÓN ANTERIORES SE BASAN EN UN AÑO CALENDARIO (DEL 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024). 

RESUMEN DE LA CUENTA DE AHORROS PARA GASTOS MÉDICOS
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CÓMO ENCONTRAR UN PROVEEDOR
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Compre en línea en SmartShopper.com o llame al equipo de 
asistentes personales de SmartShopper. Su asistente 
personal lo ayudará a entender sus opciones y a programar 
sus citas. 

SmartShopper es fácil de usar:

1. Cuando su proveedor de atención médica sugiera una 
prueba o procedimiento, visite SmartShopper.com o llame 
al equipo de asistentes personales de SmartShopper al 1-
844-328-1582.

2. Elija dónde le gustaría que se realice su prueba o 
procedimiento. Todas las opciones estarán dentro 
de la red de su plan.

3. Después de que Anthem pague su indemnización, 
SmartShopper le enviará un cheque de recompensa por 
correo. El cheque debería llegar en aproximadamente seis 
semanas. 

AHORRE DINERO EN PRUEBAS Y 
PROCEDIMIENTOS MÉDICOS 
SmartShopper le ayuda a encontrar la mejor relación 
calidad-precio para recibir 
una atención médica de alta calidad. 

SMART SHOPPER

https://smartshopper.com/
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PROGRAMA DE ATENCIÓN MÉDICA

ACCEDA RÁPIDAMENTE A SU 
ATENCIÓN MÉDICA.

Regístrese en Anthem.com o en la aplicación de 
Sydney. Tenga su tarjeta de identificación de afiliado 
a mano para registrarse.

1. VISITE ANTHEM.COM/REGISTER.
2. INGRESE LA INFORMACIÓN SOLICITADA.
3. CREE UN NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA.
4. CONFIGURE SUS PREFERENCIAS DE CORREO ELECTRÓNICO.
5. SIGA LAS INDICACIONES PARA COMPLETAR SU REGISTRO. 

1. DESCARGUE LA APLICACIÓN GRATUITA DE SYDNEYHEALTH 
DISPONIBLE EN LA APP STORE O GOOGLE PLAY. UNA VEZ 
DESCARGADA, SELECCIONE "REGISTRARSE" EN LA PÁGINA 
DE INICIO DE SESIÓN.

2. CONFIRME SU IDENTIDAD. 
3. CREE UN NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA.
4. CONFIRME SUS PREFERENCIAS DE CORREO ELECTRÓNICO.
5. SIGA LAS INDICACIONES PARA COMPLETAR SU REGISTRO. 

¿NECESITA AYUDA PARA REGISTRARSE? 
COMUNÍQUESE CON ANTHEM AL 1-866-755-2680.

DESDE SU COMPUTADORA 

DESDE SU DISPOSITIVO MÓVIL 

https://www.anthem.com/
https://www.anthem.com/register/
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RECURSOS DE ANTHEM

LiveHealth en línea
• Hable con un médico las 24 

horas del día, los 7 días de 
la semana, usando su 
dispositivo móvil o 
computadora, sin 
necesidad de cita previa. 

• Si recibe un diagnóstico y 
necesita una receta, se 
puede enviar una a su 
farmacia local.

• Reciba atención para 
resfriados/gripe, fiebre, 
conjuntivitis y muchas 
otras necesidades médicas 
menores.

ConditionCare

• Acceso las 24 horas del día, 
los 7 días de la semana, a 
enfermeras para obtener 
información sobre 
enfermedades de rutina, 
lesiones menores, estrés, 
ansiedad y mucho más.

• Posibilidad de conectarse con 
administradores de atención 
de enfermería, dietistas y 
otros profesionales de la salud 
para ayudarle a alcanzar 
objetivos saludables.

• Guías educativas, boletines 
electrónicos y recursos para 
ayudarle a aprender más 
acerca de las afecciones que 
puede tener.

Future Moms

• Disponibilidad las 24 horas 
del día, los 7 días de la 
semana, de una enfermera 
especializada en obstetricia 
para responder sus 
preguntas.

• Exámenes para controlar 
sus riesgos de salud.

• Recursos para ayudarla a 
tomar decisiones más 
saludables durante el 
embarazo.

• Acceso telefónico gratuito a 
farmacéuticos, 
nutricionistas y otros 
especialistas.

• Acceso a materiales que la 
guiarán a lo largo de su 
embarazo.

Wellbeing Solutions
• Un conjunto de programas 

creados para ayudarlo con 
su salud y bienestar diario. 
Usted recibe orientación y 
apoyo adicional para el 
manejo de su salud, 
además puede ganar 
recompensas económicas.

• Gane hasta $200 en 
recompensas.

• Se incluye un asesor de 
bienestar para brindarle 
asistencia las 24 horas del 
día, los 7 días de la 
semana.

Descuentos

• En este caso, puede 
aprovechar varios 
descuentos a través de 
ofertas especiales que le 
ayudarán a ahorrar dinero 
mientras cuida su salud.

• Descuentos disponibles en 
servicios para la vista, 
audición, servicios 
dentales, bienestar físico y 
salud, familia y hogar, así 
como medicamentos y 
tratamientos.

• Aproveche los descuentos 
a través de su plan de 
salud para facilitar el 
cuidado de su salud.



11I N S C R I P C I Ó N  A B I E R T A

¡Programar la entrega a domicilio es fácil!
Hay varias formas de comenzar: 
• Llame al número de servicio para afiliados de farmacia que 

aparece en el dorso de su tarjeta de identificación.

• Envíe por correo un formulario de pedido de entrega a 
domicilio completado junto con su receta. 

• En línea a través de Anthem.com o la aplicación móvil de 
Sydney.

• Pida a su proveedor que envíe la receta a Anthem.
¿SABÍA QUE PUEDE RECIBIR EN SU 

DOMICILIO UN SUMINISTRO DE 
MEDICAMENTOS PARA 90 DÍAS?

ENTREGA A DOMICILIO 

¿NECESITA AYUDA? 
LLAME A LA FARMACIA DE ENTREGA A DOMICILIO AL 
1-833-203-1739 Y ANTHEM LE AYUDARÁ A COMENZAR.
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PROGRAMA DE ATENCIÓN MÉDICA

Plan Kaiser de $1,500  
Beneficios médicos

Deducible por año calendario (individual/familia) $1,500/$3,000
Gasto máximo de bolsillo (individual/familia) $4,000/$8,000
Visita al consultorio médico del proveedor de atención primaria $20
Visita al consultorio del especialista $20
Atención de urgencia $20
Sala de emergencias 20 % después del deducible 
Servicios para pacientes internados 20 % después del deducible 
Servicios para pacientes ambulatorios 20 % después del deducible 

Medicamentos recetados (venta 
minorista)

Medicamento genérico $10
Medicamento de marca $30
Medicamentos de especialidad 20% sin exceder $200.
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TARIFAS MÉDICAS

*SI SU CÓNYUGE O PAREJA DE HECHO REGISTRADA TIENE ACCESO A LA COBERTURA A TRAVÉS DE SU PROPIO EMPLEADOR, NO ES ELEGIBLE PARA EL 
PLAN MÉDICO DE MAJESTIC STEEL.  

Asociado
Asociado + 

cónyuge/pareja de 
hecho registrada

Asociado + hijo(s) Familia

$1,500 cada dos 
semanas $92.00 $201.00 $170.00 $283.00
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RECURSOS DE KAISER

Elige Programa
Saludable

• Obtenga descuentos de hasta el
55% o mas en marcas populares
de salud y fitness

• Inscríbase en el programa 
Active&Fit Direct y elija entre más 
de 10,000 centros de fitness por 
$25 al mes

• Ahorre hasta un 25% en servicios 
de profesionales de atención 
médica especializados

Administre su 
atención en línea

• Regístrese en kp.org para acceder a 
muchas herramientas y consejos 
para una vida saludable que le 
permitirán ahorrar tiempo

• Ver la mayoría de los resultados de 
las pruebas de laboratorio

• Resurtir la mayoría de las recetas
• Schedule and cancel routine 

appointments
• Programar y cancelar citas de rutina

Conozca más sobre 
su salud

• Utilice herramientas interactivas y 
guías de referencia para encontrar 
respuestas a sus preguntas sobre 
salud en kp.org

Enciclopedia de drogas
Enciclopedia de salud
Guías de salud
Herramientas interactivas y  

calculadoras
Directorio de pruebas médicas
Base de datos de medicina

natural
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PROGRAMA Y TARIFAS DE SERVICIOS DENTALES

Dentro de la red Fuera de la red
Nivel y frecuencia de servicio

Atención preventiva 100 % 100 %
Atención de rehabilitación oral 80 % 80 %
Atención especial 50 % 50 %
Atención de ortodoncia 50 % 50 %

Requisito de elegibilidad Hijos hasta los 19 años Hijos hasta los 19 años
Máximo de por vida $1,000 por persona $1,000 por persona

Deducible
Individual/familiar $50/$150
Exento de deducible Atención preventiva
Máximo anual $2,000 por persona

Tarifas para asociados Asociado Asociado + cónyuge Asociado + hijo(s) Familia 
Cada dos semanas $6.00 $14.00 $16.00 $18.00

¿BUSCA UN PROVEEDOR?
WWW.DELTADENTALOH.COM/FINDADENTIST
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PROGRAMA Y TARIFAS DE SERVICIOS PARA LA VISIÓN

¿BUSCA UN PROVEEDOR?
WWW.ANTHEM.COM

Nivel y frecuencia de servicio Costo Frecuencia

Examen correctivo $10 de copago Anual

Lentes monofocales $25 de copago Anual

Lentes bifocales $25 de copago Anual

Lentes trifocales $25 de copago Anual

Armazón Asignación de $130 Cada dos años
Lentes de contacto (en lugar 
de lentes) Asignación de hasta $130; 15 % de descuento en el saldo Anual

Tarifas para asociados Asociado Asociado + 
cónyuge Asociado + hijo(s) Familia

Cada dos semanas $2.02 $3.84 $4.50 $6.32

PAR DE ANTEOJOS COMPLETOS ADICIONALES: 40 % DE 
DESCUENTO EN VENTA MINORISTA 

https://www.myuhcdental.com/
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Inscripción abierta SIN RESTRICCIONES al seguro de vida 
complementaria 
Los asociados que previamente renunciaron u optaron por no 
seleccionar el límite del monto garantizado pueden elegir $100,000 para 
un asociado y $30,000 para un cónyuge sin necesidad de completar un 
cuestionario de salud.

• Seguro por 
incapacidad a 
corto plazo

Seguro básico de vida 
y contra AD&D 

Usted paga el 100 %

Asociado

• Hasta 7 veces el ingreso anual, con un límite máximo de $500,000.

• Durante la inscripción abierta anual, tiene la opción de aumentar su 
cobertura actual hasta un máximo de 1 vez sus ingresos anuales y 
$100,000 adicionales sin necesidad de verificar la elegibilidad. 

• Los montos mayores a $100,000 requieren una solicitud de salud 
personal.

Cónyuge

• Los incrementos de $5,000 están disponibles hasta alcanzar el 
máximo de $100,000, siempre y cuando no excedan el 50 % de la 
cobertura complementaria del asociado.

• Se requiere EOI para todos los aumentos y nuevas elecciones.

Hijo(s)

• Adquiera $5,000 o $10,000 (para personas de hasta 26 años).

• Majestic Steel paga el 100 %. 

• 1 vez los ingresos anuales, 
redondeados al monto más cercano 
de $1,000, hasta un máximo de 
$300,000.

SEGURO DE VIDA 
COMPLEMENTARIO 

SEGURO DE VIDA Y CONTRA AD&D
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• Seguro por 
incapacidad a 
corto plazo • Cubre el 60 % de los ingresos, hasta un máximo 

mensual.
• Majestic Steel paga el 100 %. 
• Comienza después de 180 días de incapacidad.

• Cubre el 60 % de los ingresos 
hasta un máximo semanal de 
$1,500.

• Majestic Steel paga el 100 %.
• El 1.er día por accidente o lesión.
• El 8.o día por enfermedad (máximo 

de 26 semanas).

SEGURO POR INCAPACIDAD 
A LARGO PLAZO

COBERTURA POR INCAPACIDAD 

SEGURO POR 
INCAPACIDAD A CORTO 
PLAZO
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RECURSOS DE PRUDENTIAL

PREPARACIÓN DEL 
TESTAMENTO

RECURSOS DE
MYGUIDANCE

ASESORAMIENTO 
FINANCIERO 

PARA LOS BENEFICIARIOS

PROGRAMA DE 
ASISTENCIA 
EN VIAJES

RECURSOS Y 
HERRAMIENTAS 

FINANCIEROS

Elabore un testamento 
legalmente vinculante o 
planifique los arreglos finales, 
además de tener acceso a 
apoyo legal en caso de que 
surjan problemas.

Está disponible las 24 horas 
del día, los 7 días de la 
semana para los asociados y 
sus dependientes de Majestic, 
y se abordan problemas 
personales como estrés, 
depresión, abuso de 
sustancias, entre otros.

Asistencia en la planificación 
financiera para los 
beneficiarios.

Disponible las 24 horas del 
día, los 7 días de la semana 
para los asociados y sus 
dependientes. Ofrece 
asistencia en servicios 
médicos y de viaje de 
emergencia a nivel nacional e 
internacional.

Aborde sus preocupaciones 
financieras, como el ahorro 
para la universidad, la 
reducción de deudas, la 
planificación de la jubilación o 
los impuestos.
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CUENTA DE GASTOS FLEXIBLES PARA EL CUIDADO DE DEPENDIENTES

Tipo de cuenta Gastos elegibles Límites de la contribución anual Beneficio

FSA para el cuidado de dependientes.

Gastos para el cuidado de 
dependientes (como guarderías, 

programas extracurriculares o 
programas de cuidado de ancianos) 
para que usted y su cónyuge puedan 
trabajar o asistir a la escuela tiempo 

completo.

La contribución máxima es $5,000 por 
año ($2,500 si está casado y presenta 

declaraciones de impuestos por 
separado).

Reduce su ingreso sujeto a impuestos.

Las cuentas de gastos flexibles para el cuidado de dependientes (FSA) están diseñadas para ayudarle 
a ahorrar dinero en impuestos. Funcionan de manera similar a una cuenta de ahorros. Cada período de 
pago, los fondos se deducen de su salario antes de impuestos y se depositan en su FSA para el 
cuidado de dependientes. Luego, puede utilizar esos fondos para pagar los gastos del cuidado de 
dependientes elegibles.
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SEGURO CONTRA ACCIDENTES 

• Le proporciona fondos adicionales para ayudar a cubrir los gastos de bolsillo en caso de 
un accidente.

• Los accidentes deben ocurrir fuera del trabajo.

• Algunos eventos o servicios cubiertos pueden incluir fracturas, conmociones cerebrales, 
ambulancia, atención de emergencia y más.

• Los dependientes tienen derecho al 100 % del pago programado.

Nivel de cobertura
Tarifas cada dos semanas 

del plan bajo
Tarifas cada dos semanas 

del plan alto
Asociado individual $2.80 $3.03

Asociado + cónyuge $5.07 $5.49

Asociado + hijo(s) $5.51 $5.97

Familia $7.79 $8.43



22I N S C R I P C I Ó N  A B I E R T A

SEGURO CONTRA ENFERMEDADES CRÍTICAS

• Le proporciona acceso a fondos adicionales para ayudar a cubrir los gastos de bolsillo en caso de una enfermedad 
grave calificada. (Cáncer, ataque cardíaco, problemas de riñón, accidente cerebrovascular, esclerosis múltiple, 
etc.).

• Le proporciona un pago único en efectivo después de que se diagnostique una enfermedad grave.

• Los fondos se destinan directamente a cubrir deducibles, copagos, coseguros y otros gastos relacionados con la 
atención médica, así como gastos no médicos.

• Puede optar por pólizas de $15,000 o $30,000; mientras que a los dependientes se les ofrece el 50 % del 
monto del beneficio.

• Si una persona asegurada recibe un examen de detección preventiva, podría ser elegible para un beneficio de $50 
al año.

• Si un asociado se inscribe en el seguro contra enfermedades críticas, sus hijos se inscriben automáticamente sin 
costo adicional.
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MY PET 
PROTECTION

MY PET PROTECTION INCLUYE 
ESTOS BENEFICIOS 
ADICIONALES

• DEDUCIBLE ANUAL DE $250

• ACCIDENTES Y ENFERMEDADES

• AFECCIONES HEREDITARIAS Y CONGÉNITAS

• CÁNCER

• ENFERMEDADES DENTALES

• DIETAS Y SUPLEMENTOS TERAPÉUTICOS 

RECETADOS

• USE LA VETERINARIA DE SU ELECCIÓN

• INCLUYE MEDICAMENTOS DE ESPECIALIDAD Y 

SALA DE EMERGENCIAS

• MÁXIMO ANUAL DE $7,500

• GASTOS DE PUBLICIDAD Y RECOMPENSAS POR MASCOTAS 

PERDIDAS

• INTERNADO DE EMERGENCIA

• PÉRDIDA DEBIDO A ROBO

• BENEFICIO DE MORTALIDAD

• VETHELPLINE

• MEDICAMENTOS RECETADOS DE ENTREGA RÁPIDA PARA 

MASCOTAS

Las tarifas cada dos semanas varían según el tipo y la cantidad de animales incluidos en el plan. | Reembolso del 90 % en facturas veterinarias. | Cubre perros, gatos y animales exóticos. | Descuentos 
para más de una mascota. | Incluye acceso a cualquier veterinaria del mundo y sala de emergencias. | VetHelpLine disponible las 24 horas del día, los 7 días de la semana.

Beneficios adicionales: Servicios de internado y de la perrera | Pérdida por robo o extravío | Beneficio de mortalidad

SEGURO PARA MASCOTAS
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APLICACIÓN CALM DISPONIBLE PARA LOS ASOCIADOS

Los asociados y hasta 5 dependientes pueden acceder a la aplicación Calm de 
forma gratuita. 

Practicar mindfulness con Calm puede ayudarle a desarrollar resiliencia y 
mejorar su salud y bienestar emocional en general.  Calm ofrece beneficios para 
todos, ya que la aplicación cuenta con una amplia variedad de recursos:

 Cada día, Calm ofrece una nueva sesión de meditación de 10 minutos.

 Meditaciones guiadas que abordan la ansiedad, el estrés, la gratitud y otros temas.

 Historias para dormir (narraciones calmantes ideales para inducir el sueño, diseñadas 
específicamente para adultos).

 Música para concentrarse, relajarse y dormir.

 Clases magistrales de Calm dirigidas por expertos y celebridades de renombre internacional.
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• Podrá afiliarse después de 3 meses de servicio durante la 
próxima fecha de inscripción abierta.

• Se inscribe automáticamente durante la primera inscripción 
abierta después de alcanzar el 2 % de elegibilidad.

• Inscripción abierta trimestralmente el primer día del mes 
(1 de enero, 1 de abril, 1 de julio, 1 de octubre de cada año)

• Majestic igualará el 100 % hasta 5 %.

• 401(k) tradicional antes de impuestos o Roth 401(k) después 
de impuestos.

• Los asociados pueden contribuir con un porcentaje de su 
salario, desde un 1 % hasta un 100 %.

• Derechos adquiridos al 100 %.

• My Retirement Progress: consejos sobre el plan de retiro.

PLAN DE RETIRO 401(K)
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¡Majestic Steel tiene un sitio web de beneficios 
disponible para usted y los miembros de su 
familia!
Este sitio web alberga:

• Información detallada sobre Beneficios
• Avisos Importantes
• Información de Contacto 
• Preguntas Frecuentes
• ¡Mucho Más! 
www.mymajesticbenefits.com

SITIO WEB DE BENEFICIOS

http://www.mymajesticbenefits.com/
https://mymajesticbenefits.com/
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¿CÓMO SELECCIONO MIS BENEFICIOS?

Las elecciones benéficas se gestionan a través de UKG

Tiene 30 días a partir de su fecha de contratación para elegir sus beneficios

Los beneficios entran en vigencia 30 días después de su fecha de contratación 

Si está renunciando al seguro médico, proporcione prueba de otro seguro a People Operations (para 
recibir el pago de la exención)

Comuníquese con Operaciones de Personas si tiene preguntas sobre la inscripción de beneficios en 
línea o preguntas sobre beneficios.
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MAJESTICSTEEL.COM
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